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Referencia: 2022/00033501K     

Procedimiento: Proceso de selección de personal funcionario y laboral fijo

Asunto: BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE PRUEBAS SELECTIVAS, PARA 
LA COBERTURA EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE GUARDA DE JARDINES, 
MEDIANTE EL SISTEMA DE OPOSICIÓN POR EL TURNO LIBRE. OEP 2019 

Recursos Humanos                        

A N U N C I O

Por Resolución de la Alcaldía Presidencia, de fecha 24 de mayo de 2023, al objeto 

de dar cumplimiento a los previsto en la base tercera de la convocatoria para la cobertura en 

propiedad, mediante el sistema  de concurso oposición por el turno libre, de UNA PLAZA  

DE GUARDA DE JARDINES , vacantes en la plantilla de personal funcionario de este 

Ayuntamiento encuadradas en  la Escala de Administración Especial ,Subescala de 

Servicios Especiales, (BOP nº 0241, de 20 de diciembre de 2022), una vez finalizado el 

plazo de veinte días hábiles, a contar a partir del día siguiente al de la fecha de la 

publicación de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado, para la presentación de 

instancias, (BOE, de 17 de febrero de 2023) y de acuerdo con la propuesta formulada 

relativa a la configuración de la lista provisional de personas admitidas y excluidas para 

tomar parte en las pruebas selectivas, se ha presentado aprobación a la misma, a los 

efectos de que por el personal interesado se puedan presentar reclamaciones en el plazo de 

DIEZ DÍAS HÁBILES, contados a partir del siguiente al de la publicación de la Resolución 

aprobatoria de esta lista, en el Boletín Oficial de la Provincia de Cáceres, de conformidad 

con lo dispuesto en el artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 

Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

ADMITIDOS/AS

APELLIDOS NOMBRE NIF

1 BORRELLA REYES JOSE ANTONIO 2505W

2 CAMELLO ABENGOAZAR PEDRO 4710X
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3 CARRASCO GALEANO AITOR 0871Z

4 CHAPARRO ROMERO FRANCISCO JAVIER 8219V

5 CORDERO RUBIO EUSEBIO 3491X

6 CRIADO LOPEZ ANDRES 8154Q

7 DE BENITO ORTIZ JOSE JUAN 2703L

8 DOMINGUEZ PUERTAS ANDRES 5597Q

9 ESTEVEZ JIMENEZ AROA 8673R

10 FLORES PIZARRO DAVID 3661A

11 GONZALEZ ENRIQUE LORENZO 5398C

12 GONZALEZ REY FRANCISCO JOSE 8136J

13 JIMENEZ RODRIGUEZ FRANCISCO JAVIER 0432M

14 LEON CASTAÑEDA MARIA JULIA 6364N

15 MAESTRE MAESTRE ALBERTO 4254K

16 MARTINEZ JIMENEZ VICTOR 7928C

17 PALACIOS GONZALEZ HOWARD 3717T

18 PASTOR NUÑEZ GERMAN 5218S

19 POLO GOMEZ LORENZO 8967B

20 PRIETO VALVERDE JAVIER 3423H

21 PULIDO PALACIOS JOSE 8779C

22 RAMIREZ DOMINGUEZ FRANCISCO JAVIER 1978S

23 SANCHEZ GONZALEZ EMILIO JOSE 3282A

24 VALVERDE ENRIQUE SEBASTIAN 5396S

25 VILLA SABIDO JOSE ANTONIO 4282Q

EXCLUIDOS/AS:

APELLIDOS NOMBRE NIF ESTADO

1 DE LA OSA VIVAS VICENTE 7188E a)



Documento firmado electrónicamente (RD 203/2021). La autenticidad de este documento puede ser comprobada mediante el 
CSV: 14614113252316472755 en http://sede.caceres.es

2 JORGE GONZALEZ PEDRO MANUEL 2183F a)

3 RECUERO GALAN TOMAS 9611R a)

CAUSAS DE EXCLUSIÓN

a) No aporta Certificación  o informe  expedido por el Servicio Público de Empleo 
Competente. (Sexpe)

b) Certificación  o informe  expedido por el Servicio Público de Empleo Competente, 
fuera de plazo

c) Presentación de declaración de ingresos de otro proceso selectivo, y sin firma.

d) Falta modelo 105.

e) Falta resguardo de pago

Lo que se deberá hacer público para conocimiento del personal interesado, de 

conformidad con la normativa vigente y bases de la convocatoria y a efectos de 

reclamaciones en el plazo de DIEZ DÍAS HÁBILES, contados a partir del siguiente al de la 

publicación de la Resolución aprobatoria de esta lista en el Boletín Oficial de la Provincia, de 

conformidad con lo dispuesto en el artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 

Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.
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